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entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019, por forga de lei

ou de decisdo judicial, e tenham integrado a sua base de contribuigéo.
§ 13 - O tempo de contribuigdo sera calculado em dias.

§ 14 - A proporcionalidade dos proventos em razdo do tempo de contribuigdo sera
calculada pela divisdo do tempo de contribuigdo do segurado, apurado em dias, por 12 -775 (doze
mil, setecentos e setenta e cinco), se homem, e por 10 -950 (dez mil, novecentos e cinquenta), se

mulher.

Art. 44 - Os recursos do IPREVIB seréo depositados em conta distinta da conta do

Tesouro Municipal.

Art. 45 - As disponibilidades do IPREVIB ser&o aplicadas em estabelecimento bancério,
mediante operagao que assegure, no minimo, corre¢gdo monetaria do valor, respeitando o disposto
no art. 6° da Lei Federal n® 9 -717, de 1998 e Resolugédo do Conselho Monetéario Nacional vigente,
vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao proprio Municipio, a entidades da

administracéo indireta e os respectivos segurados.

TiITULOV

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE IBICOARA -
IPREVIB

Art. 46 - A estrutura técnico-administrativa do IPREVIB compde-se dos seguintes
orgéos:
l.  Conselho Municipal de Previdéncia, sendo:
a) Conselho de Administragéo;
b) Conselho Fiscal.
Il. Diretoria Executiva;
ll. Comité de Investimentos;

IV. Unidade de Controle Interno.
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§ 1° - O Conselho de Administragdo n&do sera integrado por membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, e nem por pessoas que guardem entre si relagdo conjugal ou de

parentesco, consangtiineo ou afins até o 2° grau.

§ 2° - Os membros dos Conselhos nédo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo
ser afastados de suas fun¢des depois de julgados em processo administrativo, culpados por falta
grave ou infracdo punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia, assim entendida a auséncia

nao justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 3° - Os dirigentes da unidade gestora do RPPS, o responsavel pela gestdo dos
recursos e os membros dos conselhos deliberativo e fiscal e do comité de investimentos, como
condicdo para ingresso ou permanéncia nas respectivas fungdes, comprovardo possuir
certificagdo no CPA-10 (Certificagdo Profissional ANBIMA) ou certificago equivalente, conforme
previsto no inciso Il do art. 8° --B da Lei n° 9 -717, de 1998, a qual sera emitida por meio de
processo realizado por instituicdo certificadora reconhecida de acordo com as normas
estabelecidas na Portaria n° 9 -907, de 14 de abril de 2020 -

CAPITULOII
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 47 - O Conselho de Administragdo serd composto de 05 (cinco) membros titulares
e respectivos suplentes, todos com certificagdo no CPA-10 (Certificagdo Profissional ANBIMA) ou
certificacdo equivalente, formagéo de nivel superior e servidores publicos titulares de cargos
efetivos, sendo 02 (dois) designados pelo chefe do Poder Executivo, 01 (um) pelo Poder

Legislativo, 01 (um) pelos servidores ativos e 01 (um) pelos servidores inativos e pensionistas.

§ 1° - Ficando vaga a presidéncia do Conselho de Administragdo, cabera ao Prefeito
Municipal designar outro membro para exercer as fungdes e preencher o cargo até a conclusao

do mandato.

§ 2° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do Conselho

de Administragdo, este sera substituido por seu suplente.

§ 3° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de Administragao,

o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao érgdo ou
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entidade ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou

inativo, se for o caso, indicar o novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 4°- O Conselho de Administragao reunir-se-a, mensalmente, em sessdes ordinarias e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento da maioria de

seus membros.
§ 5° - O quorum minimo para instalagéo do Conselho seré de 03 (trés) membros.
§ 6° - As decis6es do Conselho de Administragéo serdo tomadas por maioria simples.

§ 7° - Perderd o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a 03 (trés)
sessOes consecutivas ou a 04 (quatro) alternadas sem motivo justificado a critério do mesmo

Conselho.

§ 8°- Os membros integrantes do Conselho Administrativo terdo mandato de 04 (quatro)

anos, permitida a recondugéo por Unica vez.

§ 9° - Os membros do Conselho de Administragdo bem como os respectivos suplentes

nao receberdo qualquer espécie de remuneragdo ou vantagem pelo exercicio da fungéo.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 48 - Compete, privativamente, ao Conselho de Administrago:

I.  Eleger o seu Presidente, o seu Vice-Presidente e seu Secretario, imediatamente

apos a posse regular dos conselheiros;
IIl.  Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho de Administragao;
lll.  Autorizar previamente a alienagdo ou aquisi¢do de bens iméveis;

IV.  Aprovar a politica de investimentos apresentada pelo Presidente do Instituto e
pelo seu Diretor Administrativo-Financeiro, anualmente, com vistas a aplicagéo de

recursos previdenciarios do IPREVIB;

V.  Examinar as aplicagbes dos recursos previdenciarios feitas pelo Presidente do

Instituto em conjunto com o seu Diretor Administrativo-Financeiro e Comité de
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VI,

VIL.

VIIL.

Xl

Xl

XIll.

XIv.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

Investimentos em face da politica de investimentos e das regras do Conselho

Monetario Nacional, homologando-as;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades da Diretoria Executiva do

IPREVIB, solicitando informagdes e documentos que entender necessarios;
Tomar conhecimento dos balancetes mensais e do balango anual da autarquia;
Autorizar o recebimento de doagdes com encargos;

Aprovar o plano de cargos e respectivos vencimentos do pessoal da autarquia;

Autorizar previamente a concessdo de qualquer vantagem pecuniaria aos

servidores da Autarquia;

Estabelecer normas para o bom funcionamento da autarquia e para a fiel

execugdo de seus objetivos;
Tomar conhecimento das reavaliagdes atuariais;

Funcionar como érgédo de aconselhamento da Diretoria Executiva do IPREVIB nas

questdes por ela suscitadas;
Tomar conhecimento da prestagéo de contas ao Tribunal de Contas, anualmente;

Deliberar sobre a abertura de concurso publico e sobre o preenchimento das

vagas do quadro permanente de pessoal;
Apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS de Ibicoara;
Acompanhar a aplicagao da legislagao pertinente ao RPPS;

Julgar recursos interpostos contra decisdes de membros da Diretoria Executiva
em processos de concessdo de aposentadoria ou pensdo, bem como 0s
processos de cancelamento de beneficios previdenciarios, mediante prévio
parecer juridico;

Aprovar previamente o parcelamento de débitos previdenciarios do Municipio com

o IPREVIB;

Solicitar providéncias e tarefas a Diretoria Executiva, inclusive a elaboragéo de
estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros

€ organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;
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XXI.  Autorizar a participagdo de Conselheiros em palestras, cursos, congressos,
simposios, e outros eventos assemelhados, as custas do IPREVIB, na forma que

dispuser o respectivo regulamento;

XXIl.  Aprovar as atribuigdes propostas pelo Presidente do Instituto para os cargos
ocupados pelos servidores da Autarquia, na hipétese de omisséo da legislagao

municipal;

XXIll.  Decidir sobre os casos omissos ou sobre as questbes que lhes forem
encaminhadas pelo Presidente do Instituto de Previdéncia; e

XXIV.  Delegar atribuicbes ao Presidente da Autarquia.

Paragrafo Unico. As matérias sujeitas & homologagéo do Conselho de Administragdo

s6 poderdo deixar de ser homologadas na hipdtese de comprovada pratica de ilegalidade.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 49 - Sao atribui¢des do Presidente do Conselho de Administragéo.
I.  Dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il.  Convocar, instalar e presidir as reuniées do Conselho;

lil.  Designar o seu substituto eventual.

IV.  Encaminhar os balancetes mensais, o balango e as contas anuais do IPREVIB,
para deliberagdo do Conselho de Administragdo, acompanhados dos pareceres

do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria independente, quando for o caso;

V. Avocar 0 exame e a solugdo dos assuntos pertinentes ao Conselho de
Administragéo;

VI.  Praticar os demais atos atribuidos por esta lei como de sua competéncia.

CAPITULOV
DO CONSELHO FISCAL
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Art. 50 - O Conselho Fiscal é o ¢érgéo de fiscalizagdo da gestdo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores de Ibicoara — IPREVIB e sera composto de 03 (trés) membros titulares
e respectivos suplentes, todos com certificagdo no CPA-10 (Certificagdo Profissional ANBIMA) ou
certificagdo equivalente, formagdo de nivel superior e servidores publicos titulares de cargos
efetivos, sendo 01 (um) designado pelo chefe do Poder Executivo, 01 (um) pelo Poder Legislativo

e 01 (um) pelos servidores ativos, inativos e pensionistas.

§ 1° - Exercera a fungao de presidente do Conselho Fiscal um dos conselheiros efetivos

eleitos entre seus pares.

§ 2°- No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do Conselho Fiscal

sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 3° - Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros em

exercicio eleger, entre seus pares, aquele que preenchera o cargo até a conclusdo do mandato.

§ 4° - No caso de auséncia ou impedimento temporéario de membro efetivo do Conselho

Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

§ 5° - No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o respectivo
suplente assumird o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo ao 6rgdo ou entidade ao qual
estava vinculado o ex-conselheiro, ou ao representante do servidor ativo ou inativo, se for o caso,

indicar novo membro suplente para cumprir o restante do mandato.

§ 6°- Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de comparecer

a 03 (trés) reunides consecutivas, sem motivo justificado, a critério do mesmo conselho.

§ 7° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada bimestre civil, ou

extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no minimo, trés conselheiros.

§ 8° - O quorum minimo para instalagao de reunido do Conselho Fiscal é de 02 (dois)

membros.

§ 9° - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por, no minimo, 02 (dois) votos

favoraveis.

§ 10 - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberéo qualquer espécie de remuneragéo

ou vantagem pelo exercicio da fungéo.

§ 11 - Os membros integrantes do Conselho Fiscal terdo mandato de 04 (quatro) anos,

permitida a recondugo por Unica vez.
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XL,
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Prefeitura Municipal de Ibicoara

Art. 51 - Compete ao Conselho Fiscal:

Zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢oes legais que regem o funcionamento do
IPREVIB;

Eleger o seu Presidente, o seu Vice-Presidente e seu Secretario, imediatamente

apds a posse regular dos conselheiros;
Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

Emitir parecer sobre os balancetes mensais e o balango anual da autarquia,

aprovando ou rejeitando as contas anuais da Autarquia;

Encaminhar ao Conselho de Administragdo os balancetes mensais em relagéo

aos quais oferece parecer desfavoravel, para as providéncias cabiveis;
Examinar, a qualquer tempo, livros e documentos do RPPS de Ibicoara;

Lavrar em atas e pareceres os resultados dos exames realizados na

documentag&o do Instituto;
Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva do IPREVIB;

Relatar ao Conselho de Administracéo e a Prefeitura Municipal as irregularidades

eventualmente apuradas, sugerindo as medidas que julgar necessarias;
Opinar previamente sobre a aquisigdo ou alienagao de bens iméveis;

Propor ao Conselho de Administragdo a realizagdo de auditorias e inspegdes nas
contas e nas atividades da Diretoria Executiva, justificando a necessidade da
medida, e realiza-las por conta do IPREVIB quando o Conselho de Administragéo
se omitir, observada a legislagao federal;

Acompanhar a execugao dos planos anuais do orgamento e fiscalizar a aplicagao
dos recursos financeiros e a concessao dos beneficios previdenciarios, propondo
ao Conselho de Administracéo toda e qualquer medida que repute necessaria ou

util ao aperfeigopamento dos servigos;
Fiscalizar a fiel aplicagéo da legislagdo pertinente ao RPPS do Municipio;

Receber reclamagdes sobre os servigos prestados pela Autarquia e, depois de

emitir parecer, encaminha-las ao Conselho de Administragéo para providéncias;
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XV. Examinar todas as licitagdes realizadas pela autarquia, aprovando as ou
rejeitando-as, e comunicando suas decisdes a Diretoria Executiva e ao Conselho

de Administracdo a fim de que estes tomem as providéncias cabiveis;

XVI.  Examinar qualquer processo de concessdo de beneficio sempre que houver

qualquer denuncia de irregularidade ou reclamagéo de beneficiario;
XVIl.  Examinar as atas de reunifes do Conselho de Administragao;
XVIIl.  Examinar as prestagdes de contas anuais encaminhadas ao Tribunal de Contas;

XIX.  Denunciar as irregularidades ao MINISTERIO DA ECONOMIA - Secretaria
Especial de Previdéncia e Trabalho, ao Tribunal de Contas, ao Ministério Publico,
a Camara Municipal e a Prefeitura Municipal de Ibicoara, conforme o caso, sempre
que o Conselho de Administracdo ou a Diretoria Executiva ndo tomarem

providéncias para corrigir as irregularidades apontadas pelo Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 52 - A Diretoria Executiva, 6rgao da administragdo do IPREVIB, compete observar
as decisdes, regras e determinagdes do Conselho de Administragéo, €, em fungdo das mesmas,
executar os servigos de arrecadagao das contribui¢des dos servidores municipais e dos entes de
direito publico do Municipio, de aplicagdo dos recursos disponiveis da Autarquia, e de concesséo

dos beneficios previdenciarios aos segurados e seus dependentes, e, especialmente:

. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho de Administracéo e a

legislagdo previdenciaria federal e municipal;

Il. Executar as atividades administrativas, financeiras e previdenciarias da

autarquia, observando a legislag&o federal e municipal;

ll. Submeter a apreciagdo prévia do Conselho de Administragdo os planos,

programas e as mudangas administrativas no IPREVIB;
IV.  Corrigir eventuais irregularidades apontadas pelo Conselho Fiscal;

V. Encaminhar, mensalmente, aos Conselhos Fiscal e de Administragao, copia dos

balancetes, e, anualmente, nas épocas proprias, copia da prestagéo de contas,
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do balango anual, e da proposta de orgamento da autarquia para o exercicio

seguinte; e

VI.  Apresentar ao Conselho de Administragéo, no fim do exercicio, ou a qualquer
tempo que lhe for exigido, o relatério das atividades desenvolvidas pela

Autarquia.
Art. 53 - A Diretoria Executiva é composta pelos cargos de provimento em comissao de:
. 01 (um) Diretor (a) Presidente;
IIl. 01 (um) Diretor (a) Administrativo-Financeiro;
. 01 (um) Secretéario (a); e
IV. 01 (um) Controle Interno.

§ 1° - O Presidente devera ser servidor titular de cargo efetivo, nomeado pelo Chefe do
Poder executivo e devera ter conhecimento compativel com o cargo a ser exercido, aprovado em
curso de certificagdo profissional para a gestao de recursos previdenciarios de Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS - CPA-10 (Certificagdo Profissional ANBIMA) ou certificagao

equivalente.

§ 2° - O Diretor Administrativo-Financeiro, o Secretario (a) e o Controlador (a) Interno

serao nomeados pelo Presidente do Instituto de Previdéncia.

§ 3° - A nomeacédo do Diretor Administrativo-Financeiro devera recair em pessoa
aprovada em curso de certificagdo profissional para a gestdo de recursos previdenciarios de
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS - CPA-10 ou certificagao equivalente e formagéo

de nivel superior.

§ 4°- O Diretor Presidente sera substituido nas auséncias ou impedimentos temporarios

pelo Diretor Administrativo-Financeiro, sem prejuizo das atribuigdes deste cargo.

§ 5° - O Diretor Administrativo-Financeiro sera substituido, nas auséncias ou
impedimentos temporarios, por servidor designado pelo Chefe do Poder Executivo, sem prejuizo

das atribuigdes do respectivo cargo.

§ 6° - Em caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, cabera ao Chefe do Poder
Executivo nomear o substituto, para cumprimento do restante do mandato dos membros da

Diretoria Executiva.
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§ 7° - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor Presidente.

§ 8°- Os membros integrantes da Diretoria Executiva terdo mandato de 04 (quatro) anos,
permitida a recondugao por Unica vez.

§ 9°- Em carater excepcional e objetivando resguardar a continuidade administrativa do
trabalho, levando-se em consideragao a experiéncia adquirida e relevante interesse dos servidores
municipais, o Conselho Administrativo, podera permitir novos mandatos para os membros da
Diretoria, depois de ouvir o Conselho Fiscal.

Art. 54 - Ficam criados na estrutura administrativa do IPREVIB os seguintes cargos de
provimento em comissdo que serdo de livie nomeagao e exoneracdo, respeitado as regras

estabelecidas na lei Municipal n® 179, de 05 de margo de 2013, e suas posteriores atualizagdes.

. Categoria Funcional de Diregéo Superior:

CLASSE/NIVEL DENOMINAGAO CARGOS REMUNERAGAO
CC1 DIRETOR-PRESIDENTE DO Subsidio de Secretario
IPREVIB 01 Municipal

Il.  Categoria Funcional de Assessoramento Superior:

CLASSE/NIVEL DENOMINAGAO CARGOS REMUNERAGAO
CC-4 DIRETOR ADMINISTRATIVO 01 40% do subsidio do
FINANCEIRO Diretor Presidente
CC-7 SECRETARIO (A) 01 Salario Minimo
Vigente
CC-4 CONTROLE INTERNO IPREVIB 01 30% do subsidio do
Diretor Presidente

Subsegao Unica

Da Competéncia da Diretoria Executiva

Art. 55 - Ao Presidente compete administrar os recursos do IPREVIB e conceder os
beneficios previdenciarios previstos nesta lei, com o auxilio dos demais membros da Diretoria
Executiva, que lhe sdo subordinados, e, especialmente:
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I. Cumprir e fazer cumprir a legislagéo que compde o regime de previdéncia de que

trata esta lei;

Il.  Assinar todos os balancetes, os documentos da prestacao de contas anual e o
balango anual do IPREVIB;

lll.  Nomear os ocupantes dos cargos em comissdo de Diretor Administrativo-

Financeiro, de Secretario (a) e Controlador Interno;

IV.  Avaliar o desempenho do IPREVIB e propor ao Conselho de Administragéo a
adogdo de novas regras destinadas a aprimorar o desempenho e a eficacia dos

servigos autarquicos;

V.  Assinar convénios, acordos e contratos, com observancia dos procedimentos

licitatorios previstos na legislagao federal;

VI.  Promover o credenciamento de empresas e profissionais de medicina, para
realizagdo de pericias médicas e outros servigos necessarios a concessao de

beneficios previdenciarios;

VII.  Encaminhar aos Conselhos Fiscal e de Administragdo os documentos que |hes

devam ser submetidos regularmente, e quaisquer outros que forem solicitados;

VIIl.  Prestarinformagdes e esclarecimentos aos Conselhos de Administragéo e Fiscal,
ao Prefeito e a Cadmara Municipal, e submeter ao exame deles a documentagao

da Autarquia, sempre que lhe for solicitado;
IX.  Representar a autarquia judicial e extrajudicialmente;

X.  Aprovar e encaminhar a Prefeitura Municipal de Ibicoara, nas épocas proprias, as
propostas de diretrizes orcamentarias e do orgamento anual, elaboradas pelo

Diretor Administrativo-Financeiro;

Xl.  Submeter ao Conselho de Administragéo, as matérias constantes do artigo 48 e
seus incisos que devam ser apreciadas, decididas, homologadas, aprovadas ou

autorizadas por esse colegiado;

Xll.  Aplicar, juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, 0s recursos
financeiros do IPREVIB de conformidade com a Resolugdo vigente do Conselho

Monetario Nacional e de acordo com a politica de investimentos aprovada pelo
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Conselho de Administragdo, submetendo a homologagéo deste colegiado as

aplicacbes financeiras que fizer;

Xl Abrir concurso publico para provimento de cargos efetivos, mediante prévia

autorizagéo do Conselho de Administracéo;
XIV.  Nomear os ocupantes dos cargos de provimento efetivo;

XV.  Exonerar servidor da Autarquia quando se fizer necessario, nas hipoteses

permitidas por lei;
XVI.  Decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos servidores da autarquia;

XVII.  Estabelecer a escolaridade minima e as atribuicbes e responsabilidades dos
cargos ocupados pelos servidores da Autarquia, mediante prévia aprovagdo do
Conselho de Administragdo, na hipétese de omiss&o da legislagdo municipal;

XVIIIl.  Prestar contas da administragéo da autarquia, anualmente, ao Prefeito Municipal,

a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas;
XiIX.  Cumprir a legislagao pertinente ao RPPS do Municipio;

XX.  Efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o Diretor
Administrativo-Financeiro, os cheques, ordens de pagamento, e todos os demais
documentos relacionados com a abertura e movimentagéo de contas bancarias,

e com as aplicagdes dos recursos previdenciarios no mercado financeiro;

XXI.  Regulamentar mediante Resolug&o o processo de elei¢édo de novos membros dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal, e dar inicio a esse processo na época

prevista nesta lei;
XXIl.  Conceder os beneficios previdenciarios previstos nesta lei;

XXIll.  Autorizar a participacdo de servidores da autarquia em cursos, seminarios,
congressos e outros eventos, com vistas ao desenvolvimento funcional dos

mesmos;

XXIV.  Encaminhar ao Tribunal de Contas e ao MINISTERIO DA PREVIDENCIA -
Secretaria de Previdéncia as informagdes e documentos exigidos por esses

6rgéos publicos, nas épocas proprias;
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XXV.  Tomar as providéncias necessarias a fim de que seja assinado convénio de
compensagao financeira entre o Municipio de Ibicoara e o MINISTERIO DA
PREVIDENCIA - Secretaria de Previdéncia;

XXVI.  Cuidar dos interesses do RPPS do Municipio, especialmente do recebimento dos
repasses do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS a titulo de compensagao

financeira;

XXVIl.  Tomar iniciativa para a realizagéo de todas as tarefas administrativas necessarias
para 0 bom desempenho da Autarquia e cumprimento de seus objetivos,
observando as regras e diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo;

e
XXVIII.  Outras tarefas pertinentes ao exercicio do cargo.

Art. 56 - O Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva deveréo apresentar

declaragao de bens, nos termos da Lei Federal 8-730, de 10 de novembro de 1993:
. No ato de sua posse;

Il.  Anualmente, mediante apresentagdo, ao 6rgdo de pessoal, de cdpia da
declaragdo de renda e de bens, dividas e dnus reais, com apuragéo da variagao
patrimonial ocorrida no periodo, que tenha sido apresentada ao 6rgdo da Receita

Federal; e
lll.  Porocasido de sua exoneragao.
Art. 57 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro do IPREVIB:
. Movimentar as contas da autarquia, juntamente com o Presidente;

Il.  Receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espécies da

autarquia;
lil.  Controlar e zelar pelo patriménio da autarquia;

IV.  Manter atualizada a contabilidade da autarquia em conjunto com o responsavel

pela mesma;

V. Acompanhar a fiel execugdo do convénio de compensagéo financeira que for
firmado entre o Municipio de Ibicoara e o MINISTERIO DA PREVIDENCIA -

Secretaria de Previdéncia;
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VIl

XI.

XIL.

Xi.

XIV.

XVI.

XVl

Assinar os balancetes mensais e o balango anual;

Preparar a prestagdo de contas da Autarquia bem como todo e qualquer informe
de carater financeiro ou patrimonial que lhe for solicitado, em conjunto com o

responsavel pela contabilidade;
Providenciar os pagamentos sempre com a assinatura conjunta do Presidente;

Controlar o efetivo recolhimento das contribuigbes previdenciarias dos segurados,
pelos 6rgdos de pessoal dos entes de direito publico interno do municipio, e o
repasse a Autarquia dessas contribuigdes e daquelas devidas pela Prefeitura,

suas autarquias e fundagdes e pela Camara Municipal;

Efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Presidente, os cheques, ordens de pagamento, e todos os demais documentos
relacionados com a abertura e movimentagdo de contas bancérias, e com as

aplicagbes dos recursos previdenciarios no mercado financeiro;

Elaborar as propostas de diretrizes orgamentérias e a estimativa da receita e da

despesa para 0 exercicio seguinte, em tempo oportuno;

Exibir aos demais membros da Diretoria Executiva, ao Conselho de Administragéo

e ao Conselho Fiscal, qualquer documento financeiro que Ihe for solicitado;

Colaborar com o Presidente na elaborag&o de relatorios financeiros das atividades

da Autarquia;

Diligenciar junto ao MINISTERIO DA PREVIDENCIA - Secretaria de Previdéncia
para obter o efetivo repasse ao IPREVIB, por aquele Ministério, dos recursos

relativos a compensagao financeira;

Preparar para o Presidente os informes financeiros que devam ser encaminhados
ao MINISTERIO DA PREVIDENCIA - Secretaria de Previdéncia ou a outro 6rgao
publico;

Cuidar da nomeagdo e dos assentos relativos as mutagdes funcionais dos

servidores do IPREVIB, mantendo atualizados os respectivos prontuarios;

Controlar a concesséao de férias aos servidores do IPREVIB;
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XVIIl.  Preparar as folhas de pagamento dos servidores do IPREVIB, separando os
servidores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social dos servidores

vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

XIX.  Preparar as folhas de pagamento dos segurados aposentados, bem como dos

pensionistas;

XX.  Acompanhar a fiel execugdo dos contratos de prestagcdo de servigos, dos
convénios, dos acordos e dos credenciamentos firmados pelo Instituto, exceto o

convénio de compensagao financeira com o MPS;

XXI.  Auxiliar o Presidente na elaboragdo de informagbes e relatérios sobre as
atividades do RPPS de Ibicoara;

XXIl.  Realizar os procedimentos licitatorios da Autarquia;

XXIll.  Cuidar da conservagéo do imovel que o IPREVIB estiver usando para sua sede

administrativa;
XXIV.  Adquirir os materiais de consumo e outros suprimentos que a Autarquia necessite;
XXV.  Organizar o funcionamento do almoxarifado;

XXVI.  Substituir o Presidente do Instituto nos impedimentos legais, desde que essa

substituigdo néo ultrapasse 30 (trinta) dias;
XXVIIl.  Cuidar das demais tarefas administrativas da Autarquia; e
XXVIIl.  Outras tarefas correlatas.
Art. 58 - Compete ao Secretario (a) do IPREVIB:

. Instruir os processos de concessdo de beneficios previdenciarios,

manifestando-se sobre o0 assunto;

Il.  Supervisionar e gerenciar as atividades de concessdo de beneficios

previdenciarios, cumprindo as normas regulamentares sobre 0 assunto;

lll. Realizar as diligéncias necessarias a fim de que nenhum beneficio seja pago

indevidamente;

IV.  Atender os segurados e prestar-lhes as informagdes previdenciarias solicitadas

por eles;
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V. Conceder os beneficios previdenciarios em conjunto com o Presidente;

VI.  Entender-se com os 6rgaos de pessoal da Municipalidade, de suas autarquias
e fundagdes, e da Camara Municipal, adotando em colaboragdo com esses
6rgdos 0s mecanismos necessarios para uma permanente troca de informagdes
e documentos que objetivem o fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias
pelo IPREVIB;

VII.  Fornecer os dados necessarios as avaliagdes atuariais anuais, determinadas

pela legislacao;

VIIl.  Prestar as informagdes que Ihe forem solicitadas pelos demais membros da
Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administragéo ou pelo Conselho Fiscal, a
qualquer tempo, exibindo-lhes processos e quaisquer outros documentos

relativos a concessdo de beneficios;

IX.  Submeter a homologagdo do Conselho de Administragdo os processos de
concessao de aposentadorias e pensdes, e submeter a apreciagdo do Conselho

Fiscal qualquer processo de concessédo de beneficio que for solicitado;

X.  Acompanhar as homologagdes da concess&o dos beneficios de aposentadoria
e de pensé&o por morte pelo Tribunal de Contas;

Xl.  Elaborar e encaminhar ao MINISTERIO DA PREVIDENCIA - Secretaria de
Previdéncia, devidamente instruido, os requerimentos de compensagdo
financeira, relativos a concessao de beneficios de aposentadoria e penséo por
morte, dentro do mesmo exercicio em que os mesmos forem homologados pelo

Tribunal de Contas;

Xll.  Cuidar do cadastro de segurados e de beneficiarios do Instituto de Previdéncia,

mantendo-os atualizados;

Xlll.  Realizar os cadastros iniciais dos novos servidores que ingressam em cargos

efetivos do Municipio;

XIV.  Realizar o recadastramento periddico dos servidores ativos, dos inativos e dos

pensionistas;

XV. Promover a inscrigdo de dependentes de servidores efetivos para fins

previdencidrios, com observancias das normas legais e regulamentares;
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XVI.  Repassar aos demais membros da Diretoria Executiva os dados cadastrais a

que se referem os incisos |, Il Il e IV deste artigo;

XVII.  Colaborar com o Presidente na elaboracdo de relatorios das atividades da

autarquia; e

XVIII.  Outras tarefas pertinentes ao exercicio do cargo.

CAPITULO VII
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 59 - Fica criado o Comité de Investimentos, no dmbito do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Ibicoara-BA, competindo-lhe assessorar o Gestor na
elaboracéo da proposta de Politica de Investimentos e na definigdo da aplicagdo dos recursos
financeiros do RPPS, observadas as condigdes de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e

transparéncia.

§ 1° - O Comité é uma instancia colegiada de carater deliberativo, voltada para a
discussao dos aspectos relativos ao planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagédo de

estratégias na gestdo dos recursos do RPPS.

§2° - Os membros integrantes do Comité de Investimentos terdo mandato de 04 (quatro)

anos, permitida a reconduc&o por Unica vez.

Secao |

Da composicao

Art. 60 - O Comité sera composto por 03 (trés) membros titulares e respectivos
suplentes, todos vinculados ao RPPS, em conformidade com o disposto no art. 3° --A da Portaria
n° 170, de 25 de abril de 2012, indicados pelo Conselho Municipal de Previdéncia, todos
devidamente qualificado e habilitado em conformidade com o art. 2° - da Portaria MPS n° 519, de
24 de agosto de 2011 -

Paragrafo Unico. Os membros deverdo ser certificados no CPA-10 (Certificagdo

Profissional ANBIMA) ou certificagdo equivalente e possuir formacéo de nivel superior.
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Secao ll
Competéncias e Responsabilidades do Comité de Investimentos

Art. 61 - Compete ao Comité de Investimentos:

Propor, anualmente, a politica de investimentos, bem como eventuais revisdes,
submetendo-as ao Presidente do IPREVIB, para posterior encaminhamento e

aprovagao pelo Conselho Municipal de Previdéncia;
Apreciar os cenarios econdmico-financeiro de curto, de médio e de longo prazo;

Acompanhar o desempenho obtido pelos investimentos, em consonéncia com a
politica de investimentos, bem como, com os limites de investimentos e
diversificagdes estabelecidas na Resolu¢do do Conselho Monetério Nacional

vigente;

Alocar taticamente os investimentos, em consonancia com a politica de
investimentos, o cenario macroecondmico, e as caracteristicas e peculiaridade do
passivo;

Selecionar opgdes de investimentos, verificando as oportunidades de ingressos e

retiradas em investimentos;

Zelar por uma gestao de ativos, em consonancia com a legislagéo em vigor € as
restricdes e diretrizes contidas na politica de investimentos, e que atendam aos

mais elevados padrdes técnicos, éticos e de prudéncia;

Determinar politica de taxas e corretagens, considerando os custos e servigos

envolvidos;

Realizar cadastramento prévio antes de qualquer operagdo, das institui¢des

financeiras, gestores, corretoras de valores e outros;

Assegurar que as instituigdes escolhidas para receber as aplicagdes tenham sido

objeto de prévio cadastramento.

Secao lll

Do Funcionamento
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Art. 62 - O Comité de Investimentos reunir-se-a, mensalmente de forma ordinaria, ou
extraordinaria quando convocado pelo Presidente do Instituto e/ou pela maioria de seus membros,

com a presenca de, no minimo, 02 (dois) membros.

§ 1°- Nas reunides ordinarias os seguintes assuntos dever&o, obrigatoriamente, compor

a pauta:

I.  Analise do cenario macroecondmico de curto prazo, bem como as expectativas

de mercado;

Il.  Avaliagdo dos investimentos que compde o patrimdnio dos diversos segmentos

de aplicagéo;

lll.  Andlise do fluxo de caixa, considerando as obrigagdes previdenciarias e

administrativas para 0 més em curso;

IV.  Proposigdes de investimentos/desinvestimentos, considerando avaliagbes
técnicas com relagdo aos ativos objetos da proposta, que justifique 0 movimento

proposto.
§ 2° - As reunides ordinérias e extraordinarias, seréo publicadas e lavradas atas.

Art. 63 - As decisdes do Comité de Investimentos serdo tomadas por maioria simples,
exigido o quorum de 02 (dois) membros, havendo manifestagdo de vontade, eventuais votos
vencidos deverao ser registrados, acompanhados das respectivas justificativas que embasaram o

voto.

Art. 64 - O Comité sera coordenado pelo responsavel técnico pela gestdo dos recursos

do RPPS, que tera as seguintes atribuigdes:

I. Distribuir, previamente, a pauta de cada reunido, contendo os assuntos a serem

tratados, bem como o material de apoio a reuniéo;

Il.  Lavraras respectivas atas das reunides, submetendo-as a aprovagéo e assinatura

dos membros do Comité.

Art. 65 - Os assuntos a serem tratados nas reunides deverdo, sempre que possivel,
estarem embasadas em exposi¢des contendo as informagdes necessarias para discussao e

deliberagdo dos membros.
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Art. 66 - Sempre que se julgar necessario, poderdo ser convidados especialistas de

mercado ou quaisquer outras pessoas que venha a contribuir para a analise da pauta.

Art. 67 - As decisdes do comité serdo aprovadas por maioria simples de votos, cabendo
ao responsavel técnico da gestao dos recursos, qualificado na forma da Lei, além do voto pessoal

0 voto de qualidade em caso de empate.

Art. 68 - Havendo manifestagdo de vontade, eventuais votos vencidos deverédo ser

registrados em ata, acompanhada das respectivas justificativas que embasaram o voto.

Art. 69 - As atas de reunides, bem como seus respectivos anexos, depois de numeradas

e assinadas, serdo arquivadas por prazo indeterminado.
Art. 70 - Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:
I.  Deliberar sobre as decisfes do Comité de Investimentos;

Il.  Depois de ouvido o Comité em reunido ordinaria, propor modificagdes e/ou

atualizagdes no regimento interno;

lll. A guarda das atas de reunides.

CAPITULO VIII
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 71 - Afiscalizagdo do Instituto de previdéncia sera exercida pelo sistema de controle
interno, com atuag&o prévia, concomitantemente e posterior aos atos administrativos, objetivando
a avaliagdo a agdo da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagao contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade,

economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncia a receitas.

Art. 72 - A Unidade de Controle Interno — UCI integra o Sistema de Controle Interno
Municipal, e seus servigos de controle sdo sujeitos a orientagdo normativa e a superviséo técnica

do 6rgéo central do Sistema.

Art. 73 - A Unidade de Controle Interno do IPREVIB ¢ chefiada por um COORDENADOR
e este se manifestara através de relatdrios, auditorias, inspegdes, pareceres e outros

pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.
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Paragrafo Unico - O coordenador devera encaminhar mensalmente relatério geral de

atividades ao Chefe do Executivo Municipal.

Art. 74 - A fungio de Coordenador da UCI é uma fungo de confianga, e sua designacéo
cabera exclusivamente ao Presidente do Instituto de Previdéncia, observada a capacidade técnica

e profissional do candidato.
Art. 75 - A Unidade de Controle Interno tem por finalidade:

I.  Verificar a regularidade da programagao orgamentaria e financeira, no minimo

uma vez por ano,

Il.  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia, eficiéncia,
economicidade e efetividade da gestéo orgamentaria, financeira e patrimonial do

Instituto de Previdéncia Municipal;

lll.  Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos

direitos e haveres do Instituto de Previdéncia;
IV.  Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
V.  Examinar a escrituragdo contabil e a documentagéo a ela correspondente;

VI.  Examinar as fases de execugéo de despesas, inclusive verificando a regularidade
das licitagbes e contratos, sob os aspectos d legalidade, legitimidade

economicidade e razoabilidade;

VII.  Exercer o controle sobre a execugéo da receita, bem como as operagdes de

crédito emiss&o de titulos e verificagéo dos depositos de caugdes e fiangas;

VIIl.  Exercer controle sobre os créditos adicionais bem como “restos a pagar” e

“despesa de exercicios anteriores”;

IX.  Acompanhar a contabilizagdo dos recursos provenientes de celebracdo de
convénios e examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V

deste artigo;

X.  Realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigéo e restos a pagar,

processando ou n&o;

XI.  Realizar o controle de destinagéo de recursos obtidos com a alienacéo de ativos,

de acordo com as restricdes impostas pela lei complementar n® 101/2000;
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Xll.  Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municipios,
os atos de demissdo de pessoal ou nhomeagdo para cargo de provimento em

comissao e designacdo para fungéo gratificada;

Xlll.  Verificar os atos de concess@o de aposentadoria e demais beneficios previstos

nesta lei para posterior registro no Tribunal de Contas.

TiTuLo v
DAS DISPOSIGOES GERAIS

CAPITULO |
DO ORGAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art. 76 - A contabilidade do IPREVIB devera manter os seus registros contabeis proprios
e seu plano de contas, com o objetivo de evidenciar a situagéo financeira, patrimonial e
or¢camentaria do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, evidenciando ainda as
despesas e receitas previdenciarias, patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua
situagdo ativa e passiva, observados os padrdes e normas estabelecidos na legislagéo federal

pertinente.

§ 1° - A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio das suas fungdes
de controle prévio, concomitante e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e apurar
custos dos servigos, e, consequentemente, de concretizar o seu objetivo, bem como interpretar e

analisar os resultados obtidos.

§ 2° - A Autarquia deve incluir todas as operagdes que envolvam direta ou indiretamente
a responsabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio e que modifiquem ou

possam vir a modificar seu patrimdnio.

§ 3°- A escrituragéo deve obedecer as normas e principios contabeis estabelecidos pelo
MINISTERIO DA PREVIDENCIA.

§ 4° - A escriturag@o seré feita de forma autdnoma em relagdo as contas da Prefeitura

Municipal.

§ 5° - O exercicio contabil tem a duragdo de um ano civil.
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